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ค ำน ำ 

 
  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565 ) หมายรวมถึง ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ ประกอบด้วย รายละเอียดของกิจกรรม/โครงการ ซึ่งในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ ได้มีการทบทวน เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลง โดยได้ผ่านการ
กระบวนประชาคมท้องถิ่นเพ่ือสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ทบทวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน เพ่ือการน าไปเป็นกรอบและแนวทาง
ในการของบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมในแต่ละ
ปีงบประมาณในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการ
พัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ ขอขอบคุณผู้แทนประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชน ประชาคม
ต าบล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ คณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ ผู้น าชุมชน หัวหน้าส่วนราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ และทุกภาค
ส่วนในประชาสังคม ตลอดจนหัวหน้าส่วนทุกท่านที่ได้ให้ข้อมูลและร่วมแสดงความคิดเห็น และแนวทางในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565 ) เพ่ิมเติม / เปลี่ยนแปลง ฉบับที่  3 จนส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ในครั้งนี้เป็นอย่างดียิ่ง  
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ส่วนที่ 1 
 
1. หลักกำรและเหตุผลในกำรเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่มีภารกิจส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในส่วนรวมให้ดีขึ้นและได้มีการจัดท าและประกาศการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2562 ซึ่งได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ ฯลฯ โดยต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาในระดับต่าง ๆ เช่น แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี
เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่  มีความจ าเป็นในการเพ่ิมเติมโครงการตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์ปัจจุบันตาม
อ านาจหน้าที่และภารกิจ และเพ่ือเป็นการเชื่อมโยงโครงการ /กิจกรรมให้สอดคล้องกับการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี รายละเอียด ดังนี้ 
   1. อ้างถึงหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม
2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ก าหนดแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งก าหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น
ระยะเวลาห้าปี (พ.ศ. 2561 – 2565) และให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถือปฏิบัติตามข้อ 17 แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ใช้ข้อมูลจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม โดยการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับปัจจุบันมาทบทวนและปรับใช้
ในการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โดยพิจารณาให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 22  และ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 -2580)  

 2. พระราชบัญญัติสภาต าบล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๖) พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๖๗ ภายใต้บังคับกฎหมาย องค์การบริหารส่วนต าบล มีหน้าที่ต้องท าในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบล (๓) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒มาตรา ๑๖ ให้องค์การบริหารส่วนต าบลมี
อ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง (๑๙) 
การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่จึงขอ
เพ่ิมเติมโครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖4 เพ่ือให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่          
มีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อสุนัขและแมวที่เลี้ยงไปขึ้นทะเบียนให้มากข้ึน รวมทั้งส ารวจสุนัขและแมวที่ไม่มี
เจ้าของด้วย เพ่ือจะได้ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้ครบทุกตัวในโอกาสต่อไป  
    



   3. ตามที่เกิดเหตุการณ์ฝนตกหนักในวันที่ 2 ธันวาคม 2563 สภาพพ้ืนที่ต าบลทุ่งเตาใหม่
เป็นพ้ืนที่ลาดเชิงเขา ท าให้เกิดน้ าไหลหลากโดยเร็ว เกิดน้ าท่วมฉับพลันในพ้ืนที่ลุ่ม เส้นทางคมนาคมภายใน
ต าบลทุ่งเตาใหม่ได้รับความเสียหาย บางพ้ืนที่ประชาชนไม่สามารถสัญจรได้ กองช่างได้ออกพ้ืนที่เพ่ือส ารวจ
ความเสียหายเบื้องต้น ปรากฏว่า ถนนสายศิลป์ชัย โรงเรียนบ้านห้วยชัน ได้รับความเสียหายประชาชนไม่
สามารถสัญจรไปมาได้ จึงมีความจ าเป็นเร่งด่วนต้องปรับปรุงถนนสายดังกล่าว     
   4. เทศบาลต าบลท่าชีได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการจัดการแข่งขันกีฬา กรีฑา 
นักเรียน นักศึกษา เยาวชนและประชาชน อ าเภอบ้านนาสาร ประจ าปี 2564 ตามมติที่ประชุมร่วมกัน
ระหว่างนายอ าเภอบ้านนาสารและองค์กรปกครองท้องถิ่นในอ าเภอบ้านนาสาร 11 แห่ง เทศบาลต าบลท่าชี 
จึงขอส่งโครงการจัดการแข่งขันกีฬา กรีฑา นักเรียน นักศึกษา เยาวชนและประชาชน เพ่ือบรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2564 เพ่ือจะได้ด าเนินการให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการต่อไป  
   5. ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ พ.ศ. 2561 – 2565 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แผนงานบริหารทั่วไป โครงการก่อสร้างศาลาเอนกประสงค์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ ซึ่งโครงการดังกล่าวองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ได้ด าเนินการกัน
เงินเพ่ือใช้ในการด าเนินการก่อสร้างภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทั้งนี้ หากด าเนินการก่อสร้างเสร็จสิ้น 
ศาลาเอนกประสงค์มีความพร้อมสามารถใช้เป็นสถานที่ในการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ ภายในต าบลทุ่งเตาใหม่     
แต่เนื่องจากสถานที่ก่อสร้างดังกล่าวตั้งอยู่บริเวณด้านหลัง จึงมีความจ าเป็นต้องปรับพ้ืนที่และก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กรอบบริเวณส านักงานไปยังศาลาเอนกประสงค์ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้และประชาชน
และผู้มาใช้บริการ   
   6. ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 1 ได้เพ่ิมเติมครุภัณฑ์ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รายการสายส่งดับเพลิง จ านวน 2 เส้น 
เพ่ือใช้ในงานด้านบรรเทาสาธารณภัยขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่  ทั้งนี้ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานได้
แจ้งปัญหาในการปฏิบัติหน้าที่และได้เสนอขอเพ่ิมเติมอุปกรณ์หัวฉีดน้ าดับเพลิงแบบด้ามปืน  เพ่ือช่วยในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   7. เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ได้ด าเนินการตามโครงการจิตอาสา โดยได้
ร่วมกันปลูกต้นทองอุไร บริเวณริมถนนทางเข้าองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานได้ได้
เสนอขอเพ่ิมเติมครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว รายการเครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน จ านวน 1 เครื่อง และรายการ
เครื่องตัดแต่งพุ่มไม ้จ านวน 1 เครื่อง เพ่ือช่วยในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   8. ด้วยกระทรวงมหาดไทยมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพ่ือน าไปใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้องค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งเตาใหม่ ต้องมีการจัดเก็บข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับทรัพย์สินต่าง ๆของประชาชนไว้ใช้ส าหรับการ
จัดเก็บภาษีประเภทต่าง ๆ  ไว้อย่างสมบูรณ์องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ สามารถน าไปใช้เป็น
เครื่องมือในการเร่งรัดติดตามจัดเก็บรายได้อย่างครบถ้วน ถูกต้อง องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่ จึงมี



เหตุผลและความจ าเป็นในการเพ่ิมเติมโครงการฝึกอบรมการใช้งานระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX 3000) เชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมทักษะในการใช้โปรแกรมส าหรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง อบต.ทุ่งเตาใหม่ อ.บ้านนาสาร จ.สุราษฎร์ธานี ขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค์ของกำรเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) 
  2.1 เพ่ือให้การด าเนินการโครงการ / กิจกรรม ต่าง ๆ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 – 
พ.ศ.2565) มีความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และสถานการณ์ในปัจจุบันมากท่ีสุด 

  2.2 เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชน ที่เปลี่ยนแปลงไป ประกอบกับนโยบายของ
รัฐบาลที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหา บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 

  2.3ความจ าเป็นในด้านการจัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
ด้านต่าง ๆ จึงต้องมีการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้มีเพียงพอต่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ทุ่งเตาใหม่  

3. ขั้นตอนกำรเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 3 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 9 ให้ยกเลิกความข้อ 22 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน
“ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน กำรเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้  

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ 
เพ่ิมเติมพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ 
เพ่ิมเติม ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมให้สภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ด้วย 
เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเพ่ิมเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว ให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้” 
  ข้อ 10 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นข้อ 22/1 และข้อ 22/2 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 



  “ข้อ 22/1 เพื่อประโยชน์ของประชาชน กำรเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอ านาจ
ของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลง
ให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ด้วย 

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่น
ดังกล่าว ให้ ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันนับแต่วันที่ ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้”  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ 2 

กำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีไปสู่กำรปฏิบัต ิ
 

๑.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและแผนงำน 
ที ่ ยุทธศำสตร์ ด้ำน แผนงำน ห น่ ว ย ง ำ น

รับผิดชอบหลัก 
หน่ วยงำน
สนับสนุน 

๑. ยุทธศาสตร์การ พัฒนาด้ าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

บริการชุมชนและสังคม - แผนงานการเคหะและ
ชุมชน 
- แผนงานบริหารทั่วไป 

กองช่าง/อบจ. ส านักปลัด   
กองคลัง 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

บริการชุมชนและสังคม - แผนงานส ร้ า งค ว าม
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แ ผ น ง า น ศ า ส น า 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
- แผนงานงบกลาง 
- แผนงานบริหารทั่วไป 

ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 

๓. ยุทธศาสตร์การ พัฒนาด้ าน
การศึกษา 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

บริการชุมชนและสังคม - แผนงานบริ ห าร งาน
ทั่วไป 
- แผนงานส ร้ า งค ว าม
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
- แผนงานงบกลาง 

ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 
 

๕. ยุทธศาสตร์การ พัฒนาด้ าน
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม -แผนงานการเกษตร 
-แ ผ น ง า น ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 

๖. ยุทธศาสตร์การ พัฒนาด้ าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

บริการชุมชนและสังคม - แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
- แ ผ น ง า น ศ า ส น า
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 

๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

บริหารทั่วไป 
การด าเนินงานอ่ืน 

- แผนงานบริ ห าร งาน
ทั่วไป 
- แผนงานบริหารงานคลัง 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานส ร้ า งค ว าม
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศึกษา 

ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 



 
ที ่ ยุทธศำสตร์ ด้ำน แผนงำน ห น่ ว ย ง ำ น

รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

ห น่ ว ย ง ำ น
สนับสนุน 

๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

บริหารทั่วไป 
การด าเนินงานอ่ืน 

- แผนงานบริ ห าร งาน
ทั่วไป 
- แผนงานบริหารงานคลัง 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานส ร้ า งค ว าม
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศึกษา 

ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 

๘. ยุทธศาสตร์การ พัฒนาด้ าน
บ ริ ก า ร ส า ธ า ร ณ ะ เ ข้ า สู่
ประชาคมอาเซียน 

บริการชุมชนและสังคม - แผนงานส ร้ า งค ว าม
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานงบกลาง 
- แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ส านักปลัด กองคลัง     
กองช่าง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ยทุธศาสตร์
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1  แผนงานเคหะชุมชน ๐ 0 ๐ 0 0 0 1 215,000 0 0 ๑ 215,000

รวม ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๑ 215,000 ๐ 0 ๑ 215,000

2.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การสง่เสริมคุณภาพชีวิต

                   

2.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 ๒๐,๐๐๐ 1 ๒๕,๐๐๐ ๒ 45,000

รวม 0 0 0 0 0 0 1 20,000 1 25,000 2 45,000

3.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การศึกษา

3.1  แผนงานการศึกษา 0 ๐ 0 ๐ 0 ๐ ๐ 0

รวม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ๒ 0

4.  ยทุธศาสตร์ดา้นการ
พัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/
สงัคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย

4.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 0 ๐ 0 ๐ ๐ 0

รวม ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0

ส่วนที่ 3
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ินสีปี่ (พ.ศ. 2561 - 2565)  เพ่ิมเตมิ/เปลีย่นแปลง ฉบับที ่3
องค์การบริหารสว่นต าบลทุง่เตาใหม่

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 4  ปี

ผ 01ผ 01ผ 01ผ 01



 

 

 

 

 

5.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม

5.1  แผนงานการเกษตร 0 ๐ 0 ๐ ๐ 0

                  รวม 0 0 0 0 0 0

6. ยทุธศาสตร์ดา้นการพัฒนา
ดา้นศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน

6.1  แผนงานศาสนา 
วฒันธรรมและนันทนาการ

1 30,000 ๑ 30,000

                  รวม 0 0 0 0 0 0 1 30,000 0 0 ๑ 30,000

7.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีด่ี

7.1  แผนงานบริหารท่ัวไป 0 0 1 500,000 1 515,000 ๒ 1,015,000

                  รวม ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๑ 500,000 ๑ 515,000 ๒ 1,015,000

8.  ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้น
บริการสาธารณะเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน

รวม ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0 ๐ 0

รวมทัง้สิน้ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 0 ๔ 765,000 ๒ 540,000 ๘ 1,305,000



 

 

 

 

 

 

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ ๑.๑
๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน
1.1.1 งานไฟฟ้า ถนน

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการปรับปรุงถนน - สายศิลป์ชัย- ร.ร.บ้าน
ห้วยชัน (หมูท่ี่ 7)

-ประชาชนมเีส้นทาง
ในการคมนาคม
สะดวกยิ่งขึ้น

1,700 เมตร  ๒๑๕,๐๐๐ มกีารปรับปรุงถนน 
ระยะทาง 1,700 ม.

-ประชาชนมเีส้นทาง
ในการคมนาคม
สะดวกยิ่งขึ้น

กองช่าง

0 0 0 215,000 0

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่ ๑

งบประมาณและทีผ่่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) เพ่ิมเตมิ/เปลี่ยนแปลง ฉบับที ่3

องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่เตาใหม่

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลกั
ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับตวัช้ีวัด(KPI)โครงการ/กิจกรรมที่

เป้าหมาย
(ผลผลติ

โครงการ)
วัตถุประสงค์

ผ 02ผ 02



 

 

 

 

 

ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒

๒. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการสง่เสริมคุณภาพชีวิต
๒.๑ แผนงานสาธารณสขุ

เป้าหมาย ตวัช้ีวัด

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑) เพือ่ส ารวจขอ้มูลจ านวน
สุนัขและแมวในเขตต าบลทุ่ง
เตาใหม่

สุนัขและ
แมว จ านวน
 2,500  ตัว

20,000 25,000 สุนัขและแมวใน
พืน้ท่ีได้ขึ้น
ทะเบียนครบถ้วน

ส านักปลัด

๒) เพือ่ใหสุ้นัขและแมวใน
เขตต าบลทุ่งเตาใหม่ได้รับ
การขึ้นทะเบยีน

๓) เพือ่ใหเ้จ้าของมีจิตส านึก
ในความรับผิดชอบต่อสุนัข
และแมวท่ีเล้ียงไปขึ้น
ทะเบยีนใหค้รบทุกตัว

๔) เพือ่ควบคุมปอ้งกนัการ
ระบาดของโรคพษิสุนัขบา้ใน
พืน้ท่ี

๐ ๐ ๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐

1 สุนัขและแมวในเขต
ต าบลทุ่งเตาใหม่
ได้รับการขึ้น
ทะเบยีนและ
สามารถควบคุม
ปอ้งกนัการระบาด
ของโรคพษิสุนัขบา้

หน่วยงาน
ที่
รบัผิดชอบ
หลัก

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา
ผลทีค่าดว่าจะ

ไดร้ับ

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ ๒.๑

(ผลผลติ
โครงการ)

(KPI)

โครงการส ารวจข้อมลูจ านวนสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตวต์ามโครงการ
สัตวป์ลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพษิสุนัขบ้า



 

 

 

 

 

 

เป้าหมาย ตัวชี้วดั

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 อดุหนุนเทศบาลต าบลท่าชี - โครงการ

จัดการแข่งขันกฬีา กรีฑา นักเรียน 
นักศึกษา เยาวชนและประชาชน อ าเภอ
บ้านนาสาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564

เพือ่ส่งเสริมการเล่น
กฬีา การออกก าลัง

กาย และสร้าง
ความสัมพนัธอ์นัดี
ระหวา่งองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
กบัประชาชน

นักเรียน 
นักศึกษา 
ประชาชน
ในพืน้ท่ี
อ าเภอ
บ้านนาสาร

30,000 นักเรียน 
นักศึกษา 
ประชาชนใน
พืน้ท่ีอ าเภอ
บ้านนาสาร
เข้าร่วมการ
แข่งขัน

นักเรียน นักศึกษา
 ประชาชนใน
พืน้ท่ีอ าเภอบ้าน
นาสารได้รับการ
ส่งเสริมการเล่น
กฬีา การออก
ก าลังกายและมี
ความสัมพนัธอ์นัดี
ระหวา่งองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นกบั
ประชาชน

ส านักปลัด

30,000

๖.๑ แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่ ๖

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ ๖.๑

๖. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ
หลัก

ท่ี โครงการ/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ผลทีค่าดวา่จะได้รับ(ผลผลิต
โครงการ)

(KPI)



 

 

 

 

 

งานบริหารทัว่ไป 
เป้าหมาย ตวัช้ีวัด

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีต
รอบส านักงาน อบต.

เพือ่อ านวยความสะดวก
ใหแ้กป่ระชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการและใชบ้ริการด้าน
ต่าง ๆ กบัองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งเตาใหม่

350 เมตร ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ มกีารกอ่สร้าง
ถนนคอนกรีต 
ระยะทาง 350 
เมตร

ประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการและใชบ้ริการ
ด้านต่าง ๆ กบัองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งเตา
ใหม่ ได้รับความความ
สะดวกยิ่งขึ้น

กองช่าง

งานบริหารงานคลงั 
1 โครงการฝึกอบรมการใช้งานระบบ

โปรแกรมแผนท่ีภาษแีละทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX 3000) เชิง
ปฏิบัติการเพือ่เพิม่ทักษะในการใช้
โปรแกรมส าหรับการจัดเกบ็ภาษี
ท่ีดินและส่ิงกอ่สร้าง อบต.ทุ่งเตา
ใหม ่อ.บ้านนาสาร จ.สุราษฎร์ธานี

เพือ่เพิม่ทักษะการใช้
โปรแกรมส าหรับการจัดเกบ็
ภาษ ีอบต.ทุ่งเตาใหม่

๑๕,๐๐๐ มกีารจัด
โครงการ ปีละ 
1 คร้ัง

การจัดเกบ็ภาษท่ีีดิน
และส่ิงกอ่สร้างมี
ประสิทธภิาพยิ่งขึ้น

กองคลัง

0 0 0 500,000 515,000

ผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลกั

ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่ ๗

ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่ ๗.๑

๗. ยทุธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการบ้านเมืองทีด่ี

๗.๑ แผนงานบริหารทัว่ไป

(KPI)
ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลติ

โครงการ)

งบประมาณและทีผ่่านมา



 

 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
หวัฉดีน้ าดับเพลิงแบบด้ามปนื เพือ่ใชใ้นการปฏิบติังาน 22,000 ส านักปลัด

- หวัฉดีน้ าดับเพลิง แบบปรับปริมาณน้ า
ได้ 4 ระดับ มีต าแหน่งปรับปริมาณน้ า 
4 ต าแหน่ง-มีคันโยกเปดิ-ปดิน้ าแบบ BALL VALVE

- ขอ้ต่อทางเขา้ (INLET) ใชก้บัสายต่อ
น้ าดับเพลิง ขนาด 1.5 นิ้ว

2 บริหารท่ัวไป ครุภัณฑ์งาน
บา้นงานครัว

เคร่ืองตัดหญ้า แบบขอ้ออ่น เพือ่ใชใ้นการปฏิบติังาน
11,000 ส านักปลัด

3 บริหารท่ัวไป ครุภัณฑ์งาน
บา้นงานครัว

เคร่ืองตัดแต่งพุม่ไม้ เพือ่ใชใ้นการปฏิบติังาน เคร่ืองตัด
แต่งพุม่ไม้ 
จ านวน 1 
เคร่ือง

11,000 ส านักปลัด

44,000รวม

เปา้หมาย
(ผลผลิต

ของครุภัณฑ์)
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วตัถปุระสงค์

ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง

บริหารท่ัวไป๑

เคร่ืองตัด
หญ้าแบบ
ขอ้ออ่น 
จ านวน 1 
เคร่ือง

หวัฉดี
ดับเพลิง 
จ านวน 1 
หวั

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) เพ่ิมเตมิ / เปลีย่นแปลง ฉบับที ่3 

องค์การบริหารสว่นต าบลทุง่เตาใหม่
งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก



 

 

 

 

 

 



 


